RECURSOS PARA EL DOCENTE

CONSTRUCCI(:)N
pE GIUDADANIA III

Y

> SANTILLANA en linea



Construccién de Ciudadania III. Recursos para el docente .?SANTILI.ANA en linea
es una obra colectiva, creada, disenada y realizada en el Departamento
Editorial de Ediciones Santillana, bajo la direccién de Moénica Pavicich, por el

siguiente equipo:

Moénica L. Ippolito y Cristina Viturro

Ana Prawda y Gustavo F. Stefanelli (Construyendo espacios de convivencia)

Editora: Cristina Viturro
Jefa de ediciéon: Amanda Celotto
Gerencia de gestién editorial: Patricia S. Granieri

indice

Recursos para la planificaciéon, pag. 2 ¢ Construyendo espacios de
convivencia, pag. 4 ¢ Acerca de Construccién de Ciudadania III, pag. 10 e
Orientaciones para trabajar Construyendo el conocimiento, pag. 11 ¢
Orientaciones para trabajar Explorando otras fuentes, pag. 12 ¢ Orien-
taciones para trabajar los proyectos, pag. 13 « Materiales y actividades
para abordar los &mbitos de Construccién de Ciudadania, pag. 15.

Jefa de arte:
Diagramacion:

Silvina Gretel Espil.

Lorena Selvanovich y
Sase Infotech.

Correccion: Paulina Sigaloff.

Este libro no puede ser reproducido total ni parcialmente
en ninguna forma, ni por ningin medio o procedimiento,
sea reprografico, fotocopia, microfilmacién, mimedgrafo o
cualquier otro sistema mecanico, fotoquimico, electrénico,
informatico, magnético, electrodptico, etcétera. Cualquier
reproduccion sin permiso de la editorial viola derechos
reservados, es ilegal y constituye un delito.

© 2017, EDICIONES SANTILLANA S.A.

Av. Leandro N. Alem 720 (C1001AAP), Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, Argentina.

ISBN: 978-950-46-5223-6

Queda hecho el depésito que dispone la Ley 11.723

Impreso en Argentina. Printed in Argentina.

Primera edicion: febrero de 2017.

Las paginas web han sido consultadas en enero
de 2017.

Este libro se termind de imprimir en el mes de febrero

de 2017, en Grafisur S.A., Cortejarena 2943, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, Republica Argentina.

Ippolito, Ménica L.

Construccion de ciudadania lll : recursos para el docente
/ Mbnica L. Ippolito ; Cristina Viturro. - 1a ed . - Ciudad
Auténoma de Buenos Aires : Santillana, 2017.

24 p.; 28 x 22 cm. - (Santillana en linea)

ISBN 978-950-46-5223-6
1. Ciudadanfa. 2. Escuela Secundaria. I. Viturro, Cristina

Il. Titulo
CDD 323

~ SANTILLANA en linea




€7/°L1 A7 "e1d02010} NS ePIqIY0Id 'Y'S BUR||UES (3)

"UOISIAS[9] op eweIdold

un ap £ eyyei8o1oj eUN P SIS[[RUY
"UQIDUED BUN 9 BIII] B[ 9P SIS[EUY
'0o1idoUIS OIPBND UN 9P UQIDBIOqE[T
‘enored eun ap sisieuy ‘oanereduiod
OIpEnd un ap uomelogerq ‘oondours
OIpENnd Uun ap uoIdeIoqe[d ‘odnusipouad

"HH dd sof £ ssrerusiquie

sewaqoid soT ‘soperdnjal sof £ sayueidiw
SOT 9p SOYDAId( "SLISLIOLId] SAUOIdIE A
SO[IAID Se11ang :SOIDIFUOD SOASNU SO
"BLIEJUSWI[E BIUBIDQOS B "OPUNW [d

us 21quuey [7 "ezanbut e[ ap [en3isap

"saTejusIqUIE sews(qoid sof £ sod1[q
SOIDIJUOD SO ‘DIqUUIRY [ ‘SOUOIdBISIU
SB[ :SOUYDDISP SOASNU 3P 0JUSTWIDOUO0IAI
e uadtio uep anb seonjewaiqoid sey
1esuad £ 1900U0D) 'SI[BID0S SOIqUIED

So[ uaIqe anb soryesap soasnu sof A

Aoy ap opunuw |
ua souewny soydasaqg

01X3} UN 9P UOIOEI2IdISIUL 3 BINIDIT UQINQUISIP BT 'SOUBWINY SOYDIIISP SO[ souewWINY SOY3I3P SO[ 9p ojusriidwnd [y
"sodTIsIpelsa sojep A sedewr uod ofeqei], £ sareros seonewa[qoid seasnu se £ e1oUa31A B 91q0S TRUOTXI[JIY m
'sa19(nwt Sey A SOUTU SO[ P SOYDIIIP SOT N
‘sa1a(nw Se[ A SOUTU SOT 9P SOYDIAIIP SOT e 032dsal [9p eURAI[AI B[ 1dpuaiduon mc_ucwm._e. e ﬂ
‘sauadewl ap "BUSIp epIA B[ B £ BpUSIAIA €] ® ‘OfeqRn) [’ ‘erouelrodut ns 1esuad £ eudip epia el | U3 SOUeWNY SOUdaIap an
uo10e}a1dI9]Ul 9 SIST[RUY "0ATEDI[dXD 01X} | OUDdaId( ;9Suaio] erdojodorjue e[ s9 anp? e £ epusIAlA B B ‘OfeqRl) [B SOUDDIIP so| opuaAnJsuo) (@)
9P UQIIONPOIJ ‘SSUOIIUYSP 9P UOIdDBIOGR[T "RIDBIDOWSP B[ US SOUBWINY SOYISISP 9P SO[ 1BSIADY "OPBIST 9P OWSLIOLID) [oP v
"OAT}EULIOU 03X} UN 3P SIS[[eUY OJUSIWIAOW [ "SOUBWINY SOYIISP 9P SBIDUSINDIISUOD S 91qO0S JRUOIXS[J3Y ° M
"19UIUI US £ SoLIeIp Ud UOIEe3NSaAU] SOwISTUE3I0 SO "BUNUIZIY B[ U OPeIST "'OuUnUAZIe 0JXI}UOD [ U SOUBWINY 2
"SO1X3) 9p UQIOBI2IdIoIul @ BINIDST | P OUWISLIOLIS] [d A sourwWINY SOUDAISP SOT SOUD3ISP SOT P BLIOISIY B[ I9D0U0D qu
NNO B[ 9p BI[qUUESE 'SBUTU Se[ A souru sof "0juSTWIdWIND NS 0ATIDSJS 190€Y m
BUN 9P UOQISSS 9p UQIE[NWIS ‘odwan} | 9p SOUd3IdP SOT 'HHAJ 9P OUBDLISWEISIU] £ sopreznuered eied s9[EUOIDBUISIUL
9p eaU][ BUN 9P UQIEIOge[] ‘seinjurd BUISIS [J ‘[eSIaATUN eDUISN( BT 'HHAJ sopejer} uelsixa anb ap eduelrodwr soydalsp
9p SISI[RUY "0SBD 3p SISI[RUY "Sydye 9p [BSISATUN BWSISIS [ "HHAJ SOT £ B[ 91q0s IeUOIX3[JaY sopidaloid £ ep sou souewny 1es
un ap SISI[EUY ‘0d13dours oIpend un ap SOpe}sy SOT 'SOUBWNH SOUII9( 9P sopejadsal uess anb ap eueIOdWI €]
uoId9ju0Y 's03daduod ap uomedyrdwa(g [esSIdATU UOIRIR[DI e[ A NNO BT | I9puaidwo) 'us3Lio oIp S9] anb uomen)ts
'SOLIBIS}] SOIXD} 9P A SBISIASIIUS 9p | "U0ISI3INs anb [9 Us 03X23U0D [ "SOUBWINY | ©[ 91q0S IBUOIX3[ja1 A souewIny SOYd31ap
‘OATIEULIOU 01X9) UN Jp SIS[[eUR A BIN3DDT SOUD319p SO] 9P UQWIUYIp K eLI0ISITH SO[ 9p BLIO}SIY B[ A UOIDIULSP B[ 1900U0D
‘peprunuod
" pepiaa-1sod, ap 01daduod [7 ‘sopeisg eun ap eonod epia e us uomLede ap =
's01daouod ap uomedyrdwa(g a1ua eduUapuadapiaiul e] £ uoRZI[eqo[3 seur10j sns £  pepisaa-1sod, ap 03dadouod o
‘oAnjeIedWOD OIPEND UN 9p UQIDBIOqe[] BT "SOpE)}ST SO[ 213U 19pod 9P SaUOIR[Y [® 91qOS IBUOTIXI[JY "BIDUSIPAQO 9P <m
"SOJUSWINDOP 9P SISI[eUY ‘UoEdYnSN( "0SUISUO0D [9 £ UQIDDBOD B[ :BIDUSIPIQO BT 01dedu0d [3 IezI[eUY 'SOpe1S] 213ud £ exjod e| A uopod |3 W x
ns £ sesfej £ seropepiaa sestwaid op | 19pod op sodnio ‘opeis [9p SOUONALIY PEPIIDO0S BUN 9P 0I3USP Uen}deIalul anb o
OJUSIWIIDOUO0IIY }OUIIUL US UOIEI1ISIAU] ‘opesq [2 £ oonyjod 19pod [ "UQIBUTWIOP 19pod 9p $31030B] SIIUIJIP SO[ 91qOS < M
‘[eIUSWINDOP UN 3P SISI[RUY "SO1X3] 9P e 19pod 9p S9UOIDE[a1 SBT "PEPIIIOS JTRUOTX3[ja1 A 19puaidwio) ‘oIa(a ns qu =
SISI[EUE £ BIN}DST "01X9) UN dp UQIDINPOIJ e[ £ 19pod 17 19pod sp oydsouod 19 £ 19pod 1[9p seonsIIaloeIed Skl I9D0U0D m W
"OWINSUOD [9P BININD BT [eInind "SOTBID0S SOUOIDB[AL m W
“]9UISUL U UQIOBRULIOJUT UOISUSWIIP BT "UQIDBZI[BqO[3 B[ 9p [BIDOS SB[ B109J€ OWO0D 31qO0S JBRUOIXS[JaI A AWn
9p epanbsng ‘a1egap Sp BONORIJ "01X3) UN UOQISUSWIP B[ A BOITUWIQUODS UQISUSWIIP B | OWNSUO0D [9p BININD B[ 9P SEINISLI9IdLILD m 2
9p UQIIONPOIJ ‘OIPEND UN 3P UQIIIJUOD "seuo0siad Se[ 9p BPIA B[ U UQIDBZI[BO[3 SB[ 1900U0D) ‘OpBZI[EqO[3 OpUNW UN Ud |eqojb pepaidos e qu A
‘[EIUSWINDOP UN P SISI[EUY "SOJUIWNIOP B[ 9p SeATIE39U SBIDUSNDIISUOD SET IIATA 9P Selejuansap sef £ se(ejuaa se| (vNe)
ap eIn}da7 ‘sapepiqnd ap £ so1xa1 "SBIDUANDISUOD Sns A [e33Ip UOION[0AL IeISpISUO) ‘seuosiad se[ op BUBRIPIIOD qu
ap sisieuy 's03daduod Ip SIS[euy BT '[eqO[3 BIP[E BT "SEdNISLIS}OBIED epIA B US S9DUBD[E SNS Iezl[eue A (7))
"0AT}EDT[dXd 01X9] UN P UQIONPOIJ £ uomrtuya( 'uomezieqo[d B | UQDezIeqo[d 9p 01deduod [3 Iepuaiduio)
SVvDI1DVvaid SvID3lvyls3 SOAIN3ILNOD 0Y¥501 3d SVAILYLDOIdX3 SOINLIdVvD NOIDD3S

uomedijiued e] eied sosINddYy

N




‘sojep
ap sisijeue £ uomnednsaau] ‘oaneredurod
oipend un ap £ orresord un ap uoeIoqery
"SODLIOISIY SOUDIY 9P UQIDR[IY ‘0ATEII[dXd
01X9)] Un 9p uomeIoqe[] ‘odwan ap eau]|
BUN 9P UOIDINPOIJ I9UISIUL 3 SOIQI] U
uoIdB31SAAU] '0AIEDT[dXS 01X3] UN P
UOIDBIOCE[] "BUNUSSIR UOIDNIISUOD) B[ 9P
01x9] [9p SoyuawWdelj 9p SISI[eUe A BINIDST

‘epesoy
eseD B[ 9p BLIO}SIH "S9[eruIa0ld sou1a1qod
SO '0JUSTUIBUOIDUNJ A SEOTISLI9IDRIED
:[edIpn( 19pod [J "UOIDI[a Sp BULIO] A
S9UOIdNALI}IE :0ATINDS(T 19P0d [T [OIIU0D [d
K sa£31 se[ ap uoIUES BT ‘0JUSIWEUOIDUN]
£ uoisodwod :0A13R[SI3dT I9POd 13
‘1e1apaj A euedriqndar ‘eanejussaidal
BULIOJ BT "BUNUS3IY B[ 9P OUISIqOS 3P
BULIO] B[ £ [EUOIDEN UQIDNINISUOD B

‘sauoejTwI] A sapepriiqisod

STNS OPUSTDOUO0ISI 0DTIBIDOWSP
0}USTWEUOIDUN] [9p BJIWERUIP B] 910S
IRUOIX3[J9Y ‘Sa1apod sof ap 031sai [e A
BIUBPEPNID B[ UOD UQIDB[aI US 9d13(3
19pod eped anb sauodUN] SB[ 19D0U0d3Y
"BUNUISIY B[ 9P OUISIQO3 9p BULIO]

B[ 9P SBONSIIS1OBIRD SB[ I9D0U0D

eunuabiy
e| ap ousaiqob |3

©

"Serdnou ap uomnelaidisiur

9 e1n3097 ‘odwan ap eaur] eun ap £
oAnereduIod OIpend un ap UQEIOqe[]
‘sexmjutd op uoIE}aIdI=UL S SISI[BUY "0SEd
9P SISI[RUE UN 9p S9ALI) B S0dnI[0d SeUIS)STS
SOSI9ATP ap uoeredwo) *01xa) dp SISI[euE £
©IND3T "0ANIEDI[dXa 01X3) UN Sp UQIINPOI]

‘seonyyjod

seonjoeid SeT "SedTBId0OWSp OU OUISIqo3
9p sew10] ‘owsLejuswerediuss o
owIsIedUapIsaIdiss [ "ouwsIferduaprsaid
19 ‘owstrejusweted [ 'Sed}BIDOUWIIP
OUIS1qO3 9P SBULIOJ SB[ 9P SEDNISLI9}DBIRD
SBT "BIDBRIDOWSP BT "sodnijod sauswidal
soT ‘ou1a1qo3 £ eonod ‘1apod

‘00m31[0d BUISISIS OWOD BIDBIDOWSP B

op sauowejtwi] £ sapepiqisod sey 91qos
TEUOIXS[JY "OUISIqOS P SEIIIRIDOWP
SBeULIO] SB[ 9P SOpEpPI[BPOW SBIUNSIP SB|
UD SEIDUSIDJIP SB[ I9D0U0DIY 'Selejuaa sns
£ ou191q03 9p SEdT}RIDOWSP SBULIO] SB[

9p SeonsLISORIRD SB[ IeZijeuy ‘sodnjjod
SOULWISa1 S9}USISIP SO[ 19D0U0D

J9pod
[ 1924300 A Jsezjuebio
9p sew.io} seyunsig

VALLVdIDILYVd VINVAvanid VNN

‘pPepniuspl

91Q0S S9[RUOIIDI SOIX3) 3P SIS[[RUY
"0013sIporIad 03X9) UN P UQIONPOIJ
"AUDYE UN 9P OUISIJ "OATIEULIOU 01X
un ap eIN}DST ‘SOUTULIY] P UOIUYIJ
'so1daouod ap uomedydwa(g
"S9UIWINSAI 9P UQIBIOqR[T TE33] Of[e]
un ap 01xa] [9p uoisuaidwod £ eInda]

‘TeInInd
PEPISISAIP B[ 9P S93TWI] SOT "Sa[euosIad
sojep 9p uordj0id BT [eIN}IND Pepruspl
BT "eINPEIDIP B[ 10d SOPELIISINIIS SOUTU SO
10d 10qe] ns £ oAeJ\ ap eZR[d 9p SE[aNqVY
seT 'uoIe3I[qo eun A oydaIap un owod
pepniuspI e "peprusprt ap 01deduod [7

"OUIN [9p SOUd319(J
SO[ 9p [PUOIDBUISIU] UQIDUSAUOD) B[ U
DPEPIIUSPI B[ B OUYDSISP [P 0IUSWIDS[GLISD
2 U2 OWOD ‘SOPBIISINIIS SOUIU SO] P
uomeIadndal B] Us ojue) 0AeJN 9p ezeld
ap se[anqy se ap ofeqen [ 1eiofea £
I900u0) ‘pepnuspt erdoid e 1920U0D

ap eduelIodWl B] 91q0S JBUOTXJOY

oydasap
owo) pepiuapl e

"09pIA UN 3P
sisijeue £ OpPRUOISIA 'S0JTISIpOLIad S01Xa)
ap uomdnpoid £ sisieuy ‘Tenideouod
edew un ap uomeIOge[] "oAnereduIod
oIpend un ap A soanedr[dxs so1xa) ap
UQIDBIOQE[] 19UISIUL U UQIDe3NSaAU]
“0JUSWINDOP UN 3P SISHeue A BINIdIT

‘[BUOIDBU pEPIIUSPI
B[ 9p IOPBULIO] OJUSW[d OWOD 9110dap

19 "uoIdeZI[eqO[3 Bl 9P SBIqUIOS A S9ONT
"BIDUS)SISI 9P SOJUSTWIIAOW SOT "BINI[ND B]
£ uomeZI[EqO[3 B 'SEIN}ND 9P PEPISISAIQ
"SOUOIDIUYSP Seund(e :eInjnd e

"01S3 AU} SeIDUANDASUO0D anb £ uomeu
euUnN 9p souepepnId sof ered UOISAYOD 3P
01USUISLR UN BYNSaI (J0qINJ [d Opol 91q0S
£) 9110d3p [2 ‘OpeZI[RqO3 OPUNW UN U
elduew 9nb ap 1apuaiduwio) "ernind ef
UD SBIDUSNDIISUOD SNS A UQIeZI[Reqo[3

e[ 9p SEDNISLI9IDEIRD SE[ 19D0U0D

|eqo|b opunw un us
sopepruapl a sean}jnd

‘uoroedtde eun 9p SIS[eUY ‘oAnyereduod
OIpEND UN 9P UOIDBIOQR[] "BIJRIS0JUI BUN
9P UOIdINPOI] "0ATIRIUSWINSIE 01X9) UN 3P
UOIDBIOE[] "S03Xd} 9P SISI[euE A BIN3dST
‘oAT3eDT[dX9 01%9] UN 9P UOIDBIOGE[T
"01%3} UN dp uordeyaidisiur @ SISieuUyY

‘sa1ofew seuosiad se] £ soutu sof
‘sa1a(nul Se] 9p SOUBWINY SOUIAII( ‘PNIES
B[ B OUD3IaP [q "aUljU0 BINSUID T "edniod
uomdednnied e ‘eruepepnid e[ £ 19u11u]

's9pal se[ ua pepnuapt e ‘eanedonred
BIN}ND B 'SOLIBNSN SO[ 9P [0 [7 "}9UIdUL
9p BId B[ UD SOAISEW SOIPIW SO
‘SBOT)SLI9ORIED SNS A 0JUSTWIDOUOD [9p
BIUIOUO0DS BT "BATIDS[0D BIDUSSI[SIUL BT
“UQIDBULIOJUL B[ P PEPIID0S el A 19UI1U]

‘euepepnid uorednnied ef e £ eonijod

e[ B OpIen ey [L e onb soiquied sof us
Iesudq ‘eanjedodnied einjnd ey £ sapail sef
UD SOLIENSN SOT 3P [01 [d 21qOS TBUOIXIJY
"BULIOJUT 9S A 91ISIAIP 9S ‘BDIUNWIOD S
pepaIdos e] anb us opow [9 OpeIsife

ey (uodEBWLIOJU] B] 9p BISO[OUII]) 1L

B[ OWOD A UQIDBULIOJUIL B] 9P PEPIID0S

B[ 9P SBONSIIS}1OBIED SB[ I9D0U0D

uopewuojul e 3p
pepaos e| us sowos

S3AVvAISY3IAIA A S3AvAILN3al

SVYJlLOvaid svibilvilis3

SOdIN3ILNOD

O¥5O01 3d SVAILVLD3IdX3

SO1NLdVvO

NOIDD3S

€2£°11 A7 "e1d0010} ns ePIqIYOId V'S BUB||UES )




Construyendo espacios de convivencia

Querido/a profesor/a:

La iniciativa de Santillana “Desde la escuela. Programa para convivir mejor” pone a tu dis-
posicién recursos, que se incluyen en el marco de la construccién de espacios de convivencia,
para prevenir las conductas que generan conflictos violentos y que podés utilizar con los
estudiantes que tenés a cargo.

;Como se hace para prevenir y/o transformar situaciones conflictivas en soluciones
aceptables?1

Comencemos mencionando algunas caracteristicas de los conflictos:

e Los conflictos son el choque, la pugna entre dos o méas partes, como consecuencia de desa-
cuerdos.

e Pueden ser de diferente naturaleza, intensidad y magnitud. Desde un nino que arroja una
tiza en el aula o un grupo de estudiantes que acosa permanentemente a un companero
hasta un pais que invade a otro.

e Se originan, generalmente, en intereses que no coinciden y se enfrentan. Como resulta-
do de esa pugna se produce una alteracién del orden establecido —es decir, la ruptura del
equilibrio- que perjudica a uno, a muchos o a todos los que conviven en un dmbito de-
terminado. Muchos de estos conflictos se resuelven, pero otros se agrandan cada vez mas
en intensidad y cantidad de diferencias. Cuando esto sucede, hablamos de conflicto que
escala o de escalada del conflicto (Prawda, 2008).2

Mas alla de las distintas definiciones que encontremos, es importante destacar que el
conflicto es inherente a la vida misma y que es construido por cada una de las personas invo-
lucradas en él, quienes lo revisten de un alto grado de subjetividad.

Para iniciar el camino de resolucién es necesario transformar una dindmica de confron-
taciéon en una de colaboracién y lograr que las partes trabajen juntas en la solucién del pro-
blema, acercandose entre ellas para lograr un acuerdo. Es decir, que de ser enemigos pasen a
ser socios.

En este punto podemos decir que todo conflicto:

v Esinevitable: ya que siempre hay situaciones donde las personas tienen diferencias.

v Es necesario: pues aparece cuando algo debe cambiar, ocupando nuestra atencién y
preocupandonos. Es un aviso de que se tienen que pensar variables para tener en cuenta
en una situacién determinada.

v Puede mejorar o empeorar las relaciones: dependera de los aportes que cada uno de los
involucrados hace durante el intercambio.

El conflicto posee aspectos positivos y negativos, es decir que no es ni malo ni bueno per se.

© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723

4 ! Prawda, Ana. Plataforma UNSAM Virtual. En: Redorta, J. Entender el conflicto. Barcelona, Paidds Ibérica, 2007.
2 Prawda, Ana. “Hablemos del conflicto”. En: Mediacién escolar sin mediadores. Buenos Aires, Editorial Bonum, 2009.
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Aspectos positivos

Aspectos negativos

Promueve el cambio en las re-
laciones.

Ofrece un espacio para plan-
tear reclamos.

Favorece la reflexién acerca
del hecho y, consecuentemen-
te, posibilita la identificacién
de los intereses y las necesi-
dades en juego de cada parte.
Posibilita el crecimiento per-
sonal, grupal, institucional y/o
social.

Promueve, como indicador importante, solo los aspectos
que connotan desvalorizaciones, enojos y otros relatos ne-
gativos. En consecuencia, produce efectos desgastantes en
las personas y en las relaciones.

Ofrece una escalada de malentendidos y enojos que aumen-
tan, de ese modo, el perjuicio y culminan en una situacién
de violencia que afecta a las relaciones y a las personas in-
volucradas.

Imposibilita que las personas logren satisfacer sus intereses
en juego.

De no abordarse correctamente su solucién, puede crecer
en intensidad y cantidad, ya sea que se profundicen las di-

ferencias y/o den lugar al surgimiento de nuevos conflictos.

Con frecuencia, el conflicto estd asociado con la violencia. Sin embargo, la violencia es
la maxima expresiéon de un conflicto que escala y que, en ocasiones, comienza como una
diferencia de opiniones hasta que se convierte en una comunicacién basada en profundas
agresiones fisicas y/o psicoldgicas. Una vez que se desencadena la violencia, los aspectos po-
sitivos del conflicto desaparecen.

Identificar estos aspectos positivos permite avanzar hacia la solucién. Cuando, en cambio,
solo se tienen en cuenta los aspectos negativos, la situacién se agrava hasta que, algunas ve-
ces, se convierte en violenta.

Los aspectos positivos del conflicto son aquellos que ofrecen y promueven un espacio para
pensar ese cambio. La vida de los seres humanos implica la permanente toma de decisiones,
algo que, muchas veces, se expresa por medio de conflictos. Por ejemplo: ;avanzo o retrocedo
en mi posicién?, ;me quedo o me voy?, ;le respondo o permanezco callado?, ;le propongo una
solucién o acepto la suya?, ;o pensamos una que nos favorezca a ambos?

Desde la perspectiva que nos brinda esta percepcion del conflicto, la meta del docente no
seria necesariamente eliminarlo, sino prevenirlo, reducirlo y abordarlo identificando sus as-
pectos positivos y los intereses encubiertos que muchas veces tiene, con el fin de analizarlo,
y segln sea su caracteristica, prevenir que escale hasta convertirse en violento.

En este cuadernillo te ofrecemos algunas actividades que te permitirdn poner en practica
diferentes recursos junto a tus alumnos, con el objetivo de que, entre todos, puedan identi-
ficar aquellas situaciones cotidianas que pueden derivar en posibles conflictos, y también
técnicas, estrategias y habilidades que haran posible analizar estas situaciones, generar una
toma de conciencia y aprendizaje colectivo, y, finalmente, prevenir la violencia en el aula.

Cordialmente,

Ana Prawda y Gustavo Stefanelli.




DINAMICA 1: Todos discriminados

VALORES: integracion, respeto, diversidad.

CONDUCTAS ASOCIADAS CON LOS VALORES:
e Encontrar un rasgo personal que diferencia a un individuo del resto

de las personas.

e Identificar los beneficios de integrar grupos con personas de diferen-
tes caracteristicas: fisicas, sociales, econémicas, etcétera.
e Practicar la empatia con respecto a las particularidades de los otros.

Sintesis de objetivos
y contenidos

Aceptar la diversidad nos permite enriquecer
el mundo donde vivimos. Es el punto de partida de
diferentes procesos, entre ellos, el del aprendizaje.

Una realidad sin diferencias, vista a través de
lentes que solo permiten apreciar un color, no
existe: justamente, lo que hace que las cuestiones
de la vida sean reales es que son distintas, se ven
diferentes y cada uno las interpreta a su modo. Son
las diferencias las que nos permiten pensar si lo
que afirmamos, vemos o entendemos es asi como
creemos. Ellas nos hacen salir de nuestras propias
ideas y nos posibilitan la inclusién de otras o favo-
recen la creacién de un pensamiento més abarca-
dor, producto del aporte de todos.

Es decir, la diversidad favorece el crecimiento
personal, que se va dando entre los conflictos que
se suscitan al tratar de aunar criterios para convi-
vir con las diferencias y/o de acordar intereses y
necesidades comunes. Dentro de este marco, en-
tendemos el conflicto como una oportunidad de
cambio, de crecimiento, de mejora. Pero...

e ;Qué sucederia si las diferencias fueran utili-
zadas para lastimar, para agredir, para excluir?

e ;Cémo nos sentiriamos en el supuesto caso
de que esto nos sucediera?

Si todos tomdaramos las diferencias como un
motivo para excluir, entonces todos seriamos po-
tenciales victimas de discriminacién.

Video a analizar

e Nombre del video: “Anuncio contra la discrimi-
nacién”

e Descripcién: Campafia contra la discriminacién

e Organismo: Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad. Gobierno de Espana

e Origen: Espana, 2011

e Duracion: 1 minuto y 41 segundos

¢ Link del video: http://goo.gl/8SGJwi
[Consultado el 2/12/2014]
Canal de la Asociacién Civil Convivencia Social
y Asistencial

Consideraciones previas
e Materiales: TV y reproductor de DVD
¢ Tiempo estimado de la actividad: 1 h 30 min

A. Introduccidén

Elvideo completo forma parte de una campana
de publicidad del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad del Gobierno de Espana.

Las breves historias que presenta este frag-
mento permiten reconocer, en cada uno de sus
protagonistas, una caracteristica que los diferen-
cia de los otros y por la cual son excluidos o discri-
minados, ya sea la edad, la nacionalidad, las capa-
cidades fisicas, etcétera. De esta manera, el video
propone un espacio de reflexién acerca de los di-
ferentes prejuicios con que los individuos conside-
ran a los demas.

B. Desarrollo y consignas

1. Observar atentamente el video.

2. Etapa de trabajo individual. El docente les en-
tregara a los alumnos una hoja en la que tie-
nen que responder las siguientes consignas:

a) Escribir una oracién que sintetice lo que
cada uno cree que comunica el video.

b) Identificar las diferentes razones o motivos
por los cuales se discrimina a cada uno de los
protagonistas de las historias del video.
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c) Elegir uno de los personajes del video y po-
nerse en su lugar, en su situacién y tratar de
pensar como él. Luego, responder segin sea
el caso:

e ;Qué accién y/o comentarios realizé
para discriminar al otro? ;Qué sintié al
realizar dicha accién o comentario?

e ;Qué accién y/o comentarios recibid
que lo hicieron sentir discriminado?
;Qué emociones experimentd en ese
momento?

d) A lalista elaborada en la consigna b), agre-
gar motivos de discriminacién que cada
alumno/a haya observado en el colegio.

e) ¢Por qué razén los alumnos creen que la
gente discrimina a los otros? Cada uno de-
berd enumerar, al menos, una razon.

Etapa de trabajo grupal. Organizados en grupos

de hasta cinco integrantes, los alumnos inter-

cambian y comparten las respuestas. Luego rea-
lizan las siguientes consignas:

a) Conversar sobre las respuestas que ha dado
cada uno y luego elegir entre todos:

- Una palabra que sintetice lo que trans-

mite el video.

- Tres emociones que reconocieron en los

personajes del video al ser discriminados.

- Tres motivos que llevan a una persona a

realizar comentarios o acciones que dis-
criminan a otro. Luego responder: ;para
qué consideran que lo hacen?, ;cuanto
y qué gana o pierde una persona cuan-
do discrimina?

b) Realizar una lista de motivos o razones por
las cuales en el colegio unos estudiantes
discriminan o excluyen a otros.

c) Por ultimo, hacer un listado de conductas
que posibiliten sentirse bien y reconocido
por el resto de los companeros sin necesi-
dad de discriminar al otro.

C. Cierre

1. Los integrantes de los grupos comparten las
respuestas entre si.

2. El docente puede acompanar este momento
resumiendo las respuestas en el pizarrén.

Sugerimos anotar las emociones identificadas
tanto en el rol de los que son discriminados como
en el de los que discriminan, ya que esto les per-
mitird a los alumnos reflexionar junto al docente
sobre una habilidad social denominada empatia,
que les permite a los seres humanos ponerse en
el lugar del otro, tratando de sentir y pensar desde
ese nuevo rol. De este modo se podran plantear el
siguiente analisis:

e ;Cuantas veces observamos una situacién de
burla o agresién verbal que deriva en discri-
minacién y de manera inconsciente la vali-
damos, al no darnos cuenta del impacto que
genera en el otro esa accién?

La actividad también permite reflexionar so-
bre el hecho de mostrarse tal cual uno es, sin te-
mor a ser marginado o discriminado, a partir de
plantear:

e ,;Cuantas veces decidimos no hacer ciertas
cosas, o decir lo que pensamos, porque
creemos que silo hacemos no seremos
aceptados?

e ;Qué decidimos perder para ser aceptados?
;Esto tiene alglin valor para nosotros?




DINAMICA 2: ;Cémo es mi “baile”?

VALORES: integracion, respeto y diversidad.

CONDUCTAS ASOCIADAS CON LOS VALORES:

e Encontrar un rasgo personal que nos diferencie del resto de las personas.

¢ Identificar los beneficios de integrar grupos con personas de diferentes
caracteristicas: fisicas, sociales, econémicas, etcétera.

* Practicar la empatia con respecto a las particularidades de los otros.

Sintesis de objetivos
y contenidos

El respeto por las diferencias es una de las cla-
ves para comunicarse eficazmente y convivir sin
violencia. Las conductas que permiten la diversi-
dad y posibilitan la integracién requieren recono-
cer al otro como un semejante, aceptarlo con sus
diferencias y buscar juntos espacios donde se en-
cuentren intereses y necesidades comunes.

Video a analizar

e Nombre del video: “Bailemos juntos contra la
discriminacién social”

¢ Descripcién: Campaiia contra la discriminacién

e Organismo: Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad. Gobierno de Espana

e Origen: Espana

e Duracion: 1 minuto y 31 segundos

e Link del video:
http://goo.gl/211.8qg
[Consultado el 2/12/2014]
Canal de la Asociacién Civil Convivencia
Social y Asistencial

Consideraciones previas
e Materiales: TV y reproductor de DVD
¢ Tiempo estimado de la actividad: 1 h 30 min

A. Introduccién

El video forma parte de una campana de publi-
cidad del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad del Gobierno de Espana.

Nos muestra escenas en dos planos:

- En primer plano aparecen, de a uno, distintos
adolescentes, cada uno de ellos con una diferen-
te forma de vestir, peinarse, moverse, etcétera.

- Ensegundo plano aparece un grupo de adoles-
centes vestidos de manera similar, que se burlan

del diferente. Los chicos y las chicas del primer

plano van, uno por uno, integrando este segundo

grupo de iguales, y desde esta igualdad, discrimi-
nan con sus pares al considerado diferente.

En un segundo momento, todos los adolescen-
tes, ya sea vestidos con sus caracteristicas diferen-
ciadoras o vestidos igual, terminan bailando jun-
tos la misma coreografia.

La propuesta de “Bailemos juntos contra la
discriminacién social” nos permite comprender el
hecho de que cada uno puede tener un lugar, man-
teniendo su identidad.

B. Desarrollo y consignas

Sibien en el video aparecen dos grupos, la cla-
se se dividira en tres, cada uno de ellos con el si-
guiente rol:

Grupo A: representa a los adolescentes que estan
en primer plano y se visten, peinan y mueven
como lo desean.

Grupo B: representa a los adolescentes que en el
video aparecen en segundo plano y estan vestidos
todos con remera blanca.

Grupo GC: representa a los adolescentes que, en
principio, formaban parte del Grupo A, pero des-
pués integran uno nuevo que, a su vez, discrimina.

Luego, cada grupo deberd responder las siguientes
consignas que se les entregan por escrito:

Grupo A

1. ;Cudles son las ventajas de integrar un grupo
de personas diferentes?

2. ;Qué creen que sienten por ser discriminados
por el resto?
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3. ;Qué significa para ustedes la frase “bailemos
juntos contra la discriminacién”?

4. ;Cuales creen que son las emociones que
sentirian si formaran parte del baile en el que
participan todos?

5. Escriban, por lo menos, dos situaciones que
hayan experimentado en la escuela, en la que
algunos alumnos se rien, se burlan y discrimi-
nan a otro. Luego identifiquen:

e ;Cudles eran los motivos por los que se
discriminaba a un/a companero/a?

e Poniéndose en el lugar del chico o la chica
discriminado/a traten de identificar, por
lo menos, tres emociones que creen que
sentirian en su lugar.

e Poniéndose en el lugar de los integrantes
del grupo que discrimina, identifiquen, por
lo menos, dos emociones que creen que
sentirian al realizar estas acciones.

Grupo B

1. ;Qué beneficios encuentran al actuar asi
como grupo?

2. ;Cuadles son las desventajas de formar parte
de ese grupo de iguales?

3. ;Qué representa, para ustedes, la frase “baile-
mos juntos contra la discriminacién”?

4. ;Cudles son las emociones que sentirian si
formaran parte del baile en el que participan
todos?

5. La consigna 5 es la misma que en el caso del
Grupo A.

Grupo C

1. ;Para qué creen que cada uno de los adoles-
centes que se presenta en primer plano cam-
bia de look y de actitud cuando forma parte
del grupo que se encuentra detras?

2. ;Qué creen que pierde cada uno de ellos al
formar parte de ese grupo?

3. ;Qué representa para ustedes la frase “baile-
mos juntos contra la discriminacién”?

4. ;Cuadles son las emociones que sentirian si
formaran parte del baile en el que participan
todos?

5. Laconsigna 5 es la misma que en el caso del
Grupo A.

C. Cierre

1. Los integrantes de los grupos comparten las
respuestas entre si.

2. El docente puede acompanar este momento
resumiendo las respuestas en el pizarrén o en
diferentes cartulinas para cada grupo. En una
cartulina Uinica se escriben las respuestas 3y
4, previamente debatidas entre todos.

Como en la dindmica precedente y a fin de fo-
calizar y reforzar las conductas propuestas, suge-
rimos anotar las emociones identificadas tanto en
el rol de los que son discriminados como en el de
los que discriminan, ya sean las tomadas del vi-
deo como las experiencias del colegio. Esto les per-
mitird a los alumnos reflexionar junto al docente
sobre una habilidad social denominada empatia,
que les permite a los seres humanos ponerse en
el lugar del otro, tratando de sentir y pensar desde
ese nuevo rol. De este modo se podra plantear el
siguiente analisis:

e ;Cuantas veces observamos una situacién de
burla o agresién verbal que deriva en discri-
minacién y de manera inconsciente la vali-
damos, al no darnos cuenta del impacto que
generaba en el otro esa accién?

La actividad también permite reflexionar sobre
el hecho de mostrarse tal cual uno es, sin temor a
ser marginado o discriminado, a partir de plantear:
e ,;Cudantas veces decidimos no hacer ciertas co-

sas, o decir lo que pensamos, porque creemos

que silo hacemos no seremos aceptados?

e ;Qué decidimos perder para ser aceptados?
;Esto tiene algln valor para nosotros?

Por ultimo, la idea seria poder aplicar la me-
tafora del baile a la convivencia diaria, resumien-
do lo que para cada uno de los grupos representa
y reforzando la idea de participar en un contexto
donde se respete la diversidad.

¢Como seria el baile de este curso?

Si el docente lo considera viable, se puede articular
esta actividad con los docentes de Educacién artisti-
ca para realizar una propuesta practica.
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Acerca de Construccion de Ciudadania 111

Construccién de Ciudadania III se propone incluir, en
las escuelas, saberes socialmente productivos y
practicas e intereses propios de los jovenes. También
intenta generar un espacio para aprender la ciuda-
dania como una construccién socio-histérica y una
practica participativa.

En ese sentido, para la materia Construccién de Ciu-
dadania formarse como ciudadanos no se trata sola-
mente de adquirir un repertorio de contenidos teori-
cos, sino también de ponerlo en juego y de participar
activamente en la construccién del conocimiento. De
esa manera, al mismo tiempo que los estudiantes se
apropian de conceptos e ideas tienen la oportunidad
de desarrollar distintas habilidades y saberes que
contribuyen a fortalecer su condicién de sujetos au-
tébnomos, capaces de expresarse, de participar, y de
comprender y transformar su realidad a través del
ejercicio de una ciudadania activa.

El diseno curricular propone el trabajo por proyectos,
encuadrados en dmbitos de construccién de ciuda-
dania. Es decir, en espacios sociales definidos por in-
tereses, temas y problematicas sobre los que existen
debates y tensiones para el establecimiento de de-
rechos y responsabilidades. Los ambitos que se han
recortado son:

) Ambiente

Arte

Comunicacién y tecnologias de la informacién
/y la comunicacién

Estado y politica
Identidades y relaciones interculturales

Recreacion y deporte

) Salud, alimentacién y drogas

@ ) Sexualidad y género

Los capitulos de este libro estan organizados en cuatro
secciones, en correspondencia con los ejes estableci-
dos por los Ntcleos de Aprendizaje Prioritario (NAP):

e Reflexién ética: las personas y la vida en so-
ciedad

e Identidades y diversidades

e Derechos humanos

e Ciudadania y participaciéon

Cada seccién abre con una propuesta que anticipa el
contenido y plantea interrogantes que invitan a leer
los distintos temas de los capitulos desde una mirada
problematizadora. Se puede pedir a los estudiantes
que elaboren respuestas provisorias e hipdtesis antes
de iniciar la lectura. Al finalizar, podran volver sobre
ellas para visibilizar el conocimiento construido.

En los capitulos, se desarrollan temas relacionados
con la formacién ciudadana de los adolescentes,
aportando marcos conceptuales e informacién desde
distintos enfoques disciplinares y que resultan signi-
ficativos para la comprensién de la realidad de los es-
tudiantes. Se incluyen documentos, imagenes y otros
recursos acompanados de consignas para orientar el
trabajo con esos materiales.

Ademsds, en cada capitulo, hay paginas especiales.
Son ellas:

e Construyendo el conocimiento
e Explorando otras fuentes

Cada capitulo concluye con abundantes y variadas
actividades de tres clases:

e Repaso
e Comprendo
e Conocimiento en accién

A su vez, las secciones finalizan con propuestas para
realizar proyectos.

En las paginas siguientes, encontraran orientaciones
para trabajar con las paginas especiales e implemen-
tar los proyectos.
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Orientaciones para trabajar Construyendo

el conocimiento

Las paginas de Construyendo el conocimiento abor-
dan temas de interés particular, sea porque estan ins-
talados en la opinién publica o porque se discute sobre
ellos. En general, se trata de asuntos que se interpretan
desde el pensamiento de sentido comun o cotidiano.

El objetivo es presentar informacién y aportes tedri-
cos de las Ciencias sociales para ayudar a compren-
der esos temas desde una perspectiva més compleja,
mas cercana al conocimiento cientifico. Asimismo,

Conocimiento de sentido comin y conocimiento cientifico

Distintos epistemdlogos y cientificos, en es-
pecial de las Ciencias sociales y naturales, ob-
servaron y establecieron diferencias entre dos
formas de conocer y organizar el conocimiento.

las consignas de actividades que acompanan estas
paginas buscan ayudar a los estudiantes a integrar
informacién de distinto tipo, a analizar casos y a
tomar parte en discusiones. Fundamentalmente, se
busca “provocar pensamientos ya que esa provoca-
cion es el camino de acceso al conocimiento” [Direc-
cién General de Cultura y Educacién. G.P.B.A. Disefio
Curricular para 1° aiio (7° ESB), 2006. Marco General,

pag. 16].

Si bien sus desarrollos presentan particulari-
dades, podemos encontrar denominadores co-
munes que permiten distinguir a grandes ras-
gos los dos tipos de conocimiento:

Conocimiento de sentido comun

Conocimiento cientifico

Es espontaneo; se construye socialmente en el
ambito cotidiano.

Es utilitario: ofrece conocimientos necesarios
para moverse en el mundo.

Es limitado: resulta adecuado solo para fenéme-
nos o situaciones concretos.

Es subjetivo.

No estd organizado o sistematizado.

Se manifiesta en creencias que no necesitan ser
probadas.

Las afirmaciones pueden ser ambiguas e incluso
contradictorias.

Se construye a través de un método especifico
(el método cientifico).

Es objetivo y amplio: establece leyes generales,
aplicables a muchos casos.

Esta organizado y sistematizado.

Las afirmaciones deben probarse o, al menos,
justificarse y estan sometidas a critica perma-
nente.

Los enunciados deben ser precisos; no admite
contradicciones.

Sugerencias para guiar a los estudiantes

e Antes de abordar la informacidén, es reco-
mendable identificar las fuentes, el tipo de
informacién, el formato, etc., de manera que
los estudiantes puedan hacer anticipaciones
previas a la lectura o visionado.

e Leer el copete, donde se plantea el foco so-
bre el que se querrd construir conocimiento.
Identificar si se presenta una idea de sentido
comun o una problematica sobre la que se
quiere profundizar. Se sugiere abrir una con-
versaciéon para que los chicos expresen sus
conocimientos y opiniones.

e Poner atencion en el titulo para identificar el
tema sobre el que trata. Se les puede pedir a
los estudiantes que anticipen ideas propias y
conocimientos previos sobre ese tema.

e Proponer la realizacion
de las actividades, si-
guiendo las consignas.
No perder de vista que
el propésito es promo-
ver una critica de los sa- =
beres cotidianos y una : ' i
nueva construccién con e
aportes de las ciencias. -
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Orientaciones para trabajar Explorando

otras fuentes

Como lo indica su nombre, estas paginas proponen
abordar un tema o una problemadtica particular a
través de fuentes distintas del propio texto del libro:
peliculas, letras de canciones, textos literarios, docu-
mentos juridicos, redes sociales.

Extraer y procesar la informacién de esas fuentes re-
quiere:

e Aplicar conceptos e ideas, tanto los que se
presentan en el capitulo, como algunos otros
que se incorporan en esta pagina como com-
plemento a la fuente.

e Reconocer las particularidades del tipo de
fuente y, en funcién de ellas, poner en jue-
go habilidades y estrategias especificas para
analizarla y comprenderla.

Sugerencias para guiar a los estudiantes

1. Preguntarse qué habilidades son necesarias para
“leer” el tipo de fuente de la que se trata y qué
hace falta saber para entenderla. En el caso de
una pelicula de ficcién, por ejemplo, es impor-
tante tener en cuenta las caracteristicas del
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lenguaje audiovisual y cinematografico, y tam-
bién reconocer el género y sus particularidades,
los recursos que se suelen utilizar para construir
el relato y los datos propios de la pelicula.

Antes de consultar la fuente es importante iden-
tificar el tema puntual o la idea que sera la clave
para extraer e interpretar la informacién. Para
eso, se puede proponer una lectura general de la
pagina, desde el titulo hasta las consignas de las
actividades y, luego, consensuar la idea clave.
Una vez definida la idea clave, se puede propo-
ner un repaso de los conocimientos previos sobre
ella, tanto los que se desarrollaron en las paginas
anteriores como los que traen los estudiantes. Se
les puede hacer preguntas para que establezcan
relaciones y anticipen opiniones o hipotesis. Re-
cién entonces se sugiere leer la informacién es-
pecifica que se brinda en la pagina.

Acompanar la realizacién de las actividades, dedi-
cando el tiempo necesario para resolver las con-
signas, compartir los avances y discutir las ideas
que vayan surgiendo. En todos los casos, la tarea
puede culminar con la elaboracién de un docu-
mento o informe, individual o grupal, con una
sintesis del trabajo y algunas conclusiones.
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Orientaciones para trabajar los proyectos

La materia Construcciéon de Ciudadania fue pensa-
da originalmente para ser desarrollada a través de
proyectos, organizados alrededor del trabajo en co-
laboracién de docentes y estudiantes. En esa linea,
los proyectos que se incluyen al final de cada seccién
pretenden ser ejemplos de trabajo que podran adap-
tarse o que inspiraran el disefio de nuevos proyectos.

A continuacién, presentamos los lineamientos del tra-
bajo por proyectos y, luego, algunas sugerencias para
aprovechar los que se presentan en el libro.

Sobre el trabajo por proyectos

En la seccién final del libro “El trabajo por proyectos”
(pagina 138), se ofrecen algunas pautas de indole
procedimental para guiar el disefio y el desarrollo de
los proyectos. Antes, es importante tener en cuen-
ta algunas consideraciones definidas en el diseno
curricular de esta materia y que conciernen a la con-
cepcién misma de la ciudadania y su construccion.

“Los proyectos que estructuren Construccién
de Ciudadania deben tener objetivos claros,
explicitos y consensuados entre docentes y
alumnos. Se trata en principio de generar es-
pacios institucionales y concretos de participa-
cién y expresién de las y los adolescentes jo6-
venes [...]. Los/las alumnos/as protagonizarin
el proceso de construccién del conocimiento y
reconocerdn, en los aprendizajes que logren, las
respuestas a las preguntas que circularon en el
aula, y de las cuales ellos se apropiaron a través
de la recuperacién, sistematizacién y acompa-
fiamiento del docente”.

Direccién General de Cultura y Educacién. G.PB.A.

Diserio Curricular para la E.S. de Construccion
de Ciudadania. 1° a 3° Arno. 2007, pég. 28.

Es decir, se piensa en el desarrollo de los proyectos
como una oportunidad para construir conocimiento
por medio de la participacién protagdnica de los es-
tudiantes. Es indispensable dedicar un espacio para la
discusién de los problemas y fomentar la generacién
de preguntas, hipétesis, soluciones, objetivos, planes
de acciodn, etcétera. En ese mismo sentido, el producto
final o la meta por alcanzar es la representacién de los
objetivos acordados y funciona como el horizonte que
guia el proceso. La experiencia reflexiva de ese proce-
so colectivo es tan importante como el producto o el
logro de la meta.

El rol del docente serd el de guiar el trabajo, crean-
do las condiciones necesarias para que todos los
estudiantes participen de manera genuina y promo-
viendo el habito de escucharse y expresarse de for-
ma respetuosa y con sentido critico, como también
el aporte de ideas fundadas, la colaboracién, la re-
flexién y la autoevaluacién.

Sobre la evaluacién

Para este enfoque, tanto los resultados parciales
como los finales dan cuenta de los aprendizajes y las
realizaciones de cada estudiante, todo lo cual cobra
sentido en el contexto del trabajo conjunto. Del mis-
mo modo, la autoevaluacién es constitutiva del lugar
de responsabilidad compartida de cada estudiante y
una de las herramientas para el desarrollo de su au-
tonomia.

Durante el desarrollo del proyecto, se evaltia para
ajustar o reorientar el trabajo (redefinir objetivos, ac-
ciones, uso de recursos, roles, tareas, cronograma).
Al final, es fundamental una nueva revisién del de-
sarrollo, con una mirada retrospectiva que permita
analizar como se desenvolvib el trabajo grupal, cudl
fue la participacién individual y cudles fueron los
aprendizajes.

13




€7/°L1 A7 "e1d02010} NS ePIqIY0Id 'Y'S BUR||UES (3)

‘19U9}qo ueiadsa as anb safezipuaide sof A peprunuiod e] us eipua) 03dako1d
[® onb ojoedwil {9 OIIUI [9 SPSIP IBISPISUOD Sjuerodwl ANW S9 UIIqUIE],
‘9s1919wo1dwod e eA oun eped anb ey uod eaiey ey £ ‘jqruodsip odwan 19 £

SOSINDI SO] OPUEBSIARIL ‘S9UOIDDR A soATId(qo opueajue[dal ‘ewsiu eIing e[ 21q ‘'seyungdaid uadipeal £ eisia ap sojund sns uasaidxa saiueIpny
-os 1efeqen so 01d2£oi1d Te souew 1auod ered osed 1suitid [ ‘11d9p s3 "odnid -sa so1 anb ered uomesiaauod ap onedss un asitiqe 3gap ‘el
[9p saiemonied s9saI191UI SO B A 01x21u0d (B epieidepe a1913ns oS "oisand -N3103] Ns ap sondsap 0 UBIND ‘SIUY "0feqell 9P BISS1LIISS B[
-o1d 03109401d 13 1eqjo1tESap A omdrul 1ep ered eIingd eun :joldakoid [e souey! 0 edTRW] B[ I9puaidwod ered usalls :sajenidsduod sajiody
104 90k
Jausoas epand of ooyand |2 anb esed
“ERLIOTRIOALOD soipal sajuaiapp aifiaju anb (312 fenos pal ‘Bopg “ew
STUIIP B 13paaI8 ap sEULL) K Seypa) rednsaau) siueiedu 53 ‘0sa 1od 'SE[ahasa Ua BOPEZ|[EAl SOAPIA - s -ojeeyd ‘o) gas euibied eun us eBuodsp as anb 4
eied $0SIMAUCD SOYANIE ABH "olTpUNIp Bed S$3[E1008 SApal Ua RluAWmIop [2 rforgnd apand as ugjguue, £ £
‘1019010 ‘9Bmsyang [op dronred sof af dxa uoa ugtrey m_ H
-ussard ap oluans un feziear apand 85 1800u00 v opEp a1uvirodin) €2 [EIUAWNPOD (3 OPEULLIA] Z3A BUL] m m
apakold [ap ausp ‘osed owpyn m m
E [
1oAY sqnInoA s,/ sdTiyg - m
SqUnog, 1091pg ufeqrunayzadredarg i £ B — s
fRao g -apaot-emopu s mam Ay e m m sepebop & sefleu ey U ‘sSEucsad seuonejous
sdaure oy a@oct s/ sdig JaEUIACK puoyappedss/ssdiy w uu o ‘sejeibojo) Jeuaeqo ‘soiuciunsal epnysa ajgrsod
sedews azqos refequn wieg SOIPIA IMIPI BING 1a[ped - & 53 [EIMLNSOP 2054 UF (AURlPLR-0ADERIUMUGY SELUIRML .NH.C..NU.N._.U.D_”U
e e q M Ay SALOCELINY ey . XASELOISLY AL SELIANNG SELOISIH UOIDES NS ap 4 .
oamauemmmcdiy pardunrdug 1a85org 008 . SedEy . SCAPA e DR |3 U LFIeY ] (3 R00S BI0U BUN 9| 0F 9P MWR0IR wﬁ .CO._”UU.D.HH
seguojup jeoey BIRg sej0) IMIPA BIEg  » mussud erey  « IEA50M URND anb of iUsaNa) PIRd SORIMOA) SOISA U poljand upoey ) ouep @ ‘opdusali Jod “sop|uaaILS A -
T Jop [ap saed 1P ST ered 1esn uapand as anb smuspuELRY sEUNEY sopa) PANPU| anb EILAWNO0D un saoey 53 ejsandoad B SOUBP SBL SOIE|3S s S300Y A SHI0133) 9N B LGPeULoj -SUo0>D O@ %
wpuLg ‘sesy sis ieuod eed saepownnw sojew
jejos anb B10 sop £ f anb i 58| s2po) woo wael eun jeuy & 1efaBy  « 40y  SEW 2an Epep aumal awsipousd @ oSy OUMMOMNU@Q
‘Bialga39 ‘o[nsa |a ‘eyedoyio e ‘uNpeuesard B nfauon . ‘(1507 & qung Auey surepy ua ‘ojdwata od) epp
uapnie sof 2nb ered seundpap sayuazagp ap joad ¥ smmstcn -awsue eAy LN BN 2 UL 1p OHMWOQOHQ =P
‘SELIS SAUALBID s8] ssopurzijeal ues otupd £ ugnonpod sp sedwesy sopteonuo) eusnpul € U egan g sopund sajuaiayp kuodss ‘opoy ag \
-saited saquatajip se| ered ofo] un sauodwod £ eaneiss BUn NULSP 'o[MN UN JAUGY - -0 sewjeandxa sew ses uspand seuoisiy sE153 98| ou anb ngmuﬂ.o HOnH
BOJUIIA [P SHUINELS S0] RIUIND U JAUN} OUESIIIU 83 [RIUFWNIOP [3 JAJEY BIEg A 300 nb osnpLa 3 Jezadwa apuop od U0 BINRN Q
[EuMUNSGp (@ 10wy 'osed ourenn ap sowu sauaayn nbas apand jopa (@ anb sey ua seuo) Ou.U.:.UO.H ._Uw
-1l 2103 UL S URILIE LS SE153 3D LODEAOME B] 3
‘feidajun ezauews ap epestgnd otues asustd anb £ sanpord as anb uoEwLcuL B] Bpoy apduios ‘sEjalos ‘sajenos sapa soapu 'sBo|q ‘gam seuied owoo .m._”UHHw.Hm.%._”.mu oS
anb uap s 'oradord (3 aurpioos odnid un o suosiad sun anb suEodul 51 °SEAIE] SBY AP UINIGUISTP AT s T S[PUED A SOIpeU SALLAUAJIP PUNUDD OPURND B|pRAUSURN) . OHUW%OHQ ﬁ@@
o] Ua asrenuaduod anb uauap ‘ose med ‘odinba ua asseory agap ugponpold B ‘Mse owo nakord un ug . T oo opn un o) U3 So1Sa6 “Sa0GA ST o1 LUAILLNOU LR °
odinba ua ugronpord ey ‘osed tacsag ap-Ee ol STER T b ‘ssuabiewns osmmsip un ua ugPeussadal 3p sop COHUNHCQWWHQ
-~CAuSpOAL e RiULdL] BREDOWSP ap SOUE OF OARRUI O SHUEEIP 8p epussad B 53 pepjjEpownnw & .
“Bapt o ayoadse opeutiuaap rensow ered tofaw 83 ojeuiof anb suano ua usluag [EunIog A (QESEUNBPALLOD 0OGEIR MW s O sa|eIpawyn:
EJSD « sEwanbsy . SEISIABLUT  « SEUINERY LIOS SAEROWILNU SoeLLG) ap sopdurla song A S3|EPOLII|NW SeIIjou A senopdH

SOXAL . sedep » seyeifolod e

wojduiafa

1od ‘rejuasand e uea Bf owod £ mnsow uatainb anb uopewojur B uaduedio “ewa) [a optdale ZaA Bu[]
¥ ju ey rezy ‘osed of

‘soxapiadiy a sopensn(t sedew ‘sauoppiue ‘soapia teet OHU@\AOHQ ._Uw
apand etEnpul sun ¢ osaiae wis £ [euorsajoid ou euostad ssinbys smauew ssyuaa)
-ip ap uoeuLejut ranpord uajuuad sou saje)Ep seifojousa) se] peEpIEMIE B U3 G.M.muﬁsucw 9S

‘wagna 'sopedsa so) ‘somseLL SOIPALL SO] ‘EPA 3p OpOU |3 ‘sEp
-jured se| ‘ofeqen ap euuio) Bf ‘olalaiod (2 e (3 auedap (ap sewa) Jeipriss uapand soullts £ saio[ea
as anb ejua > Bun ap eanoead £pol B BIIND

3 95 B3rde

anb 9 us eru

] un@as ‘sowia owes 'anb uaplansay TEFRSAAUL A531UT 53] anb [RINND PREPISIAAID 3P wway un uelfg

e kel ot TYHNLIND VINZL NN 3¥80S

io1akosd [e souen! _ VIQIWSNVYL TVININNDOA NN -Epepnio °p
O}quIg [9p

uoLIIYeQ

NI

0329A01d [9p sojuswalg




Materiales y actividades B

MobA, SALUD, ETICA: LA RECETA DEL VEGETARIANISMO

Cada vez mas adolescentes eligen este patréon alimenticio llevados por diferentes razones, entre ellas la moda,
la conciencia del medio ambiente, el rechazo al maltrato animal. Sin embargo, este tipo de dietas puede no ser
saludable y, ademas, resulta costoso. Este texto propone algunas reflexiones al respecto.

Las dietas que restringen el consumo de alimentos de origen animal —ya sean vegetarianas o veganas—
son seguidas cada vez por mds personas, y en especial por gente de mediana edad o menos. Entre este
grupo en concreto, los ejes centrales que hacen que se inclinen por este tipo de dietas son la militancia
medioambiental, las cuestiones éticas alrededor del maltrato animal, la moda y la persecucién de cierto
ideal de belleza. A cierta distancia, quedan las cuestiones relacionadas con la salud y el bienestar, excepto
en aquellos que tratan de conseguir un peso correcto mediante la adopcién de patrones de alimentacién
vegetarianos. Por otra parte, y seglin advierten los nutricionistas, si no se siguen correctamente y se su-
plementan con vitamina B12, estas dietas pueden ocasionar problemas de salud, especialmente graves en
personas que estdn en pleno desarrollo.
Segtin Francesc Xavier Medina, director de la cdtedra Unesco de Alimentacién, Cultura y Desarrollo de
la UOC es una evidencia que los adolescentes adoptan de forma cada vez mds significativa este tipo de
patrones alimenticios. Para Medina, las razones son sobre todo de tipo ético-politico. En su opinién, los
jovenes son personas mds concienciadas medioambientalmente. [...] En este aspecto, este experto destaca
la importancia que ha tenido “la mayor visibilidad en los dltimos afios del Partido Animalista Contra el
Maltrato Animal (PACMA)”, [...] En la misma linea, la dietista-nutricionista Noemi Cuenca cree que
otro de los motivos es el activismo alimentario en contra de la industria alimentaria. [...]
De todas formas, Montserrat Garcfa, doctora en Antropologia social y cultural de la URL dice que para
entender este fenémeno también hay que tener en cuenta la fuerte presién social que reciben los jévenes
—especialmente ellas— sobre “la propia imagen, el culto al cuerpo y el ideal de belleza, y en consecuencia
sobre la necesidad de hacer deporte y sobre lo que deben comer”. En este sentido, Noemi Cuenca recuer-
da que “para un adolescente, en el momento de plantearse un cambio de patrones alimentarios, tienen
mucha importancia aquellas personas que son un referente, y en su caso suelen ser famosos con cuerpos
espectaculares”. [...]
Pero no todo el mundo tiene las mismas oportunidades de acceder a estas dietas. El problema, segtin Gar-
cia, es que vigilar la alimentacién y hacer deporte cuesta dinero. “Hacer una buena dieta, cuidarse y hacer
ejercicio puede tener un coste anadido en tiempo y dinero que no todo el mundo puede afrontar”. [...]
Molins Renter, Albert: “Adolescentes veganos, smoda o cuestiones éticas?”.
Barcelona, La Vanguardia, 02/11/2016. Disponible en:
htep://www.lavanguardia.com/vida/20161102/411497580558/

adolescente-veganos-moda-etica-salud.html

1. Antes que nada, buscd en internet las definicio- b) Qué consecuencias provocan en el ambiente

© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723

nes de vegetarianismo y de veganismo y las dis-

tintas variedades de dietas.

Hacé un cuadro que resuma las razones que el

texto da para la adopcién de la dieta vegetariana

y los inconvenientes que tiene.

También en libros o en la red, investiga:

a) Cuadles son sus ventajas y desventajas para la
salud de ninos y adolescentes.

y en los animales las distintas opciones de la
dieta.
A partir de los resultados de la investigacion, or-
ganiza con tus compaieros un debate. Para esto,
dividanse en dos grupos, uno, a favor de la op-
cién vegetariana en la alimentacién, y otro, en
contra. Fundamenten sus posturas con los datos
que recopilaron.
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PARA CONTAR LA AUSENCIA /_'\
|
El siluetazo fue una accién artistica colectiva de Rodolfo Aguerreberry, Julio Flores y Guillermo S
Kexel que se llevo a cabo en 1983, en los Gltimos tiempos de la dictadura militar, para hacer visible

el tema de los desaparecidos, que, hasta ese momento, habia estado censurado.

El siluetazo tuvo lugar el 21 de septiembre de 1983, a partir de un proyecto original de Rodolfo Aguerre-
berry (1942/1997, docente y artista), Guillermo Kexel (1953, disenador, serigrafo y artista) y Julio Flores
(1950, docente y artista). [...] Por el contexto y las preocupaciones vigentes del grupo, esta iniciativa
rebasé los mdrgenes institucionales para transformarse en una multitudinaria accién colectiva.

Por entonces, los artistas pensaron en la posibilidad de hacer una obra que respondiera a las necesidades
del contexto, una obra en donde reclamaran por los que no estaban de una manera diferente. Segtin Julio
Flores, era necesario “alterar con la obra el espacio de exposicién, considerar el cambio de los soportes, el
modo de realizacién y también el contexto”. [...]

La idea entonces comenzé a formalizarse cuando decidieron representar a todos los desaparecidos, y rea-
lizar una accién colectiva cuyo punto de partida fuese la Plaza de Mayo. Esta se iba a llevar a cabo con
el apoyo de las Madres [de Plaza de Mayo], que a su vez, iban a lanzar una convocatoria a una manifes-
tacién. El proyecto inclufa la participacién de gente de distintos sectores, y se iba a tomar como soporte
también a las calles de Buenos Aires. Decidieron hacer siluetas de la figura humana para representar a
cada una de las victimas de la desaparicién. Los objetivos eran “reclamar por la aparicién con vida de
los desaparecidos, (...) darle a la manifestacién otra posibilidad de expresién y perdurabilidad temporal,
crear un hecho grafico que golpee al Gobierno a través de su magnitud fisica y desarrollo formal y, por lo
inusual, renueve la atencién de los medios de difusién y provoque un aglutinante, que movilice muchos
dias antes de salir a la calle”.

La accién comenzé en la Plaza de Mayo, en la tarde del 21 de septiembre de 1983. Agrupaciones es-
tudiantiles de los centros universitarios (todavia prohibidas) como Bellas Artes Prilidiano Pueyrredén,
Arquitectura, Filosofia y Letras, Sociologia y Farmacia (UBA), los propios manifestantes de una manifes-
tacién convocada por las Madres de Plaza de Mayo, y finalmente transetintes de Buenos Aires, prestaron
su cuerpo para delinear la silueta de cada cuerpo ausente.

La accién culminé en una gigantesca intervencién urbana que ocupé buena parte de la ciudad. Como
resultado, miles de siluetas, realizadas sobre papel ocuparon las calles y quedaron estampadas en paredes,
persianas y sefiales urbanas exigiendo verdad y justicia. [...]

El siluetazo. Disponible en:
http://www.macromuseo.org.ar/coleccion/
artista/e/el_siluetazo.html

1. Después de leer el texto, buscé en libros y en in- 3. A partir de lo que investigaste y viste: ;cudl fue la
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ternet, mas informacién sobre el siluetazo: cémo
fue, qué repercusion tuvo, etcétera. También bus-
ca fotos que muestren la accién.

Mird en este link, https://www.youtube.com/
watch?v=TagDxMBPYdk, un video con entrevis-
tas a Guillermo Kexel, uno de los autores, y a una
historiadora del arte que cuentan cémo se reali-
z0 esta accién colectiva.

idea original de la accién? ;Quiénes participaron
en ella? ;Cémo fueron los pasos y los elementos
que hicieron que una obra artistica se transfor-
mara en una accién colectiva?

;Se repitié? ;Se siguié usando la silueta para re-
presentar a los desaparecidos? ;En qué obras o
acciones? Busca la informacién en internet.

© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723
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ADOLESCENTES CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

Un grupo de chicos de una escuela de San Nicolds armé un proyecto de capacitacién para prevenir

la violencia en los noviazgos utilizando, basicamente, las redes sociales y videos.

Muchas mujeres adultas que sufrieron violencia fisica en sus parejas cuentan que la violencia no habia
empezado de repente sino muchisimos afios antes, durante la adolescencia, mientras eran novios. A esa
edad, la violencia suele tener aristas no tan ficiles de distinguir como un golpe: “te celo porque te quie-
ro”, “si me amds dame las claves de tu mail”, “cuando tengamos relaciones voy a sentir que me querés de
verdad”. Por eso, a esa edad es tan dificil lograr que las chicas hagan denuncias y por eso también, es una
edad clave para que se sientan obligadas a tener relaciones sexuales (violencia sexual).
Pensando en todo esto fue que a Maria Teresa Gutiérrez, presidenta del Centro de Estudios e Investiga-
cién de la Mujer de San Nicolds (Ceim) se le ocurrié un proyecto: capacitar a adolescentes para que ellos
mismos salieran a hablar de noviazgos violentos con otros adolescentes.
El proyecto, que acaba de ganar el premio “Mujeres solidarias” de la Fundacién Avon, empezé el afo
pasado y seguird este afio. “Convocamos a 15 adolescentes de colegios ptiblicos y privados de San Nicolds,
les pedimos que nos cuenten qué estaba pasando entre los jévenes de su edad y los capacitamos para la
prevencién de la violencia en el noviazgo. Asi se formé Accién Adolescente Contra La Violencia De
Género””, cuenta Gutiérrez a Clarin.
Los jévenes, de entre 13 y 18 afos, buscaron hablarles a sus pares en su mismo idioma. Armaron una
pdgina en Facebook con ese nombre, crearon un usuario de Twitter, un blog y grabaron videos donde
recrearon situaciones reales.
El video de este afo es sobre violencia sexual y recrea algo que le pasé a una adolescente conocida: una
chica que en una reunién de amigos previa al viaje de egresados toma alcohol, se emborracha, y termina
teniendo relaciones sexuales por la fuerza. [...]
Los adolescentes, ademds, dan charlas en escuelas y organizan campanas callejeras con carteles enfocados
a su edad: “;Te revisa el Face? El amor hace bien, si no es otra cosa”, dice uno. “;Salis con tus amigos y te
llama mil veces?, ;qué onda con el control?” “Si elegis quedarte con tu familia, ;se enoja?”. A veces, luego
de esas charlas, alguien se les acerca, les cuenta lo que les estd pasando y con ayuda de los adultos, que los
capacitan, pueden evitar que la violencia siga su curso, a veces hasta llegar al femicidio.

Sousa Dias, Gisele. “Son adolescentes y ayudan a evitar los noviazgos violentos”.

Buenos Aires, Clarin, 24/11/2015. Disponible en:

htep://www.clarin.com/sociedad/violencia_de_genero-proyecto-adolescentes-
charlas-campala-prevencion_0_BySe3JIKPme.html

1.

Leé con atencidn el texto y busca en Facebook el 3. ;De qué otras maneras te parece que se puede

perfil de Accién Adolescente Contra la Violencia prevenir la violencia de género? Arma un gru-
de Género. po con otros companeros y piensen en alguna
Elegi un video o un post del sitio y analizalo te- accién (campana, afiche, evento, etcétera) que
niendo en cuenta: puedan llevar a cabo. Desarréllenla como un
a) sisentis que se dirige a alguien como vos; proyecto.

b) siel tema del que habla te resulta familiar;
c) site da alguna pista o informacién que resul-
ta util para tratar el tema.
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DERECHOS DE REFUGIADOS E INMIGRANTES

®

En los Gltimos afios, los conflictos civiles de algunos paises asiaticos y del norte de Africa hicieron
que miles de personas buscaran refugio en Europa. Pero alli, muchas veces son considerados una
amenaza.

La Unién Europea viola los derechos de los refugiados que llegan a Europa desde Libia y Siria, dice el
espanol Javier de Lucas, uno de los mayores expertos en migraciones en Europa.[...] Para De Lucas la
Unién Europea y las Naciones Unidas estigmatizan a los inmigrantes, al tratarlos desde una légica de
mercado. “Hay una mirada de sospecha sobre los inmigrantes: ellos no son un ejército de reserva para la
delincuencia ni una amenaza a las fuentes de trabajo. [..
greso. En contraposicidn, el catedrdtico destacé el papel de la Argentina al reconocer los derechos huma-
nos universales previos de las personas migrantes y refugiados, algo que, segiin De Lucas, en Europa no
ocurre. “La ley (25.871) de inmigracién argentina promulgada en 2004 es una referencia internacional.
Argentina reconoce y garantiza el derecho humano a migrar. En el resto del mundo no es asi. Argentina
es una excepcion en la proclamacién inequivoca de mecanismos de garantia para reconocer la migracién
como un derecho humano. No es asi en Espana o la Unién Europea”. Al finalizar su intervencién, el
experto dialogé con Pdgina/I2. |[...]

—:Qué diferencias hay entre la figura legal que ampara a los refugiados y la de los inmigrantes?

—[...] En primer lugar hay que dejar en claro que aquellos que huyen de sus costas manifiestamente tie-
nen la condicién de refugiados en los articulos de la Convencién. Una vez que se proceda a la evaluacién
de esto es cuando los Estados pueden evaluar los casos individuales. Es decir, si se tiene constancia de que
huye, o si se trata de un inmigrante econémico. Los Estados no pueden invertir la presuncién favorable
a los refugiados que huyen de una guerra. [...]

—;Cémo calificaria la actuacién de los Estados de la Unién Europea ante las migraciones de Siria y Libia?
—La Unién Europea es un espacio decadente. Yo creo que aqui hay que hablar lisa y llanamente de in-
cumplimiento de deberes internacionales de los Estados de la UE. Estdn infringiendo e incumpliendo
al no poner el refugio y asilo al alcance de los demandantes, como los obliga la Convencién. Se trata de
violaciones de principios juridicos elementales respecto de la guerra en Libia. Las personas que huyen a
Lampedusa tienen todos los elementos del status de refugiados y la Unién Europea tiene obligaciones
juridicas de proteccién de esos derechos. Es indignante que una potencia juridica que pretende exportar
al mundo la unién como linea bésica de actuacion sea incapaz de garantizar los derechos de los refugiados
que llegan a las costas de Malta y Lampedusa.

.]”, argumenté durante su ponencia en el con-

“La migracion es un derecho humano”. Buenos Aires, Pdgina/l12, 24/6/2011. Disponible en:
https://www.paginal2.com.ar/diario/elmundo/4-170712-2011-06-24.html

1. Leé con atencidn el articulo y tratd de elaborar, 3. Investigd en libros e internet de dénde llegan los
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a partir del texto, una definicién de refugiado y
otra de migrante.

El especialista entrevistado habla de la Conven-
cién, refiriéndose a la Convencién de Ginebra.
Investiga en tu libro Construccién de ciudadania 111,
en otros libros o en internet de qué se trata,
cudl es su historia y qué relacién tiene con los
refugiados.

refugiados a Europa y cudl es la situacién politica
de sus paises de origen. ;Estds de acuerdo con
considerarlos refugiados y no migrantes?

;Qué particularidad tiene la legislacién argentina
segun el texto? Buscd en libros o en internet in-
formacion sobre la ley 25.871 y hacé una sintesis
de su contenido.
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IMIUJERES EN HUELGA

En octubre de 2016, el brutal asesinato de la adolescente Lucia Pérez dispardé la primera huelga de
mujeres en la Argentina. La accién tiene antecedentes en todo el mundo: hace muchos afos, las
finlandesas también pararon para manifestarse por la igualdad.

Tras la primera huelga de mujeres, que se realizé de 13 a 14, una imponente multitud vestida de negro
marché bajo una intensa lluvia desde el Obelisco a Plaza de Mayo. La movilizacién contra los femicidios
y la violencia machista, bajo las consignas #NosotrasParamos #NiUnaMenos y #VivasNosQueremos, se
replicé en todas las ciudades del pais.
La columna colmé la Diagonal Norte en su trayecto hasta la Plaza, con carteles en reclamo de justicia
por la joven marplatense Lucia Pérez, banderas violetas y consignas contra la violencia de género, en una
impresionante movilizacién dominada por vestimentas negras. “Un dfa ya no tendré miedo de morir por
tu machismo”, agregaba otro cartel, exhibido junto a familiares de victimas con las fotos de sus hijas.
En 2015 se perpetraron 286 femicidios en Argentina, segiin datos de la ONG La Casa del Encuentro.
Entre 2008 y 2015 se registré un aumento del 78 por ciento en los casos de feminicidio. [...]
La protesta se replica en al menos otras 138 ciudades de Argentina y varios paises del continente, entre
ellos Chile, México, Uruguay, Bolivia y Estados Unidos. También se anunciaron actos en Espana, en las
ciudades de Madrid, Barcelona y Alicante, y Francia.

“Contra los femicidios y la violencia machista”. Buenos Aires, Pdgina/l12, 19/10/2016.

Disponible en https://www.paginal2.com.ar/diario/ultimas/
20-312158-2016-10-19.html

El 24 de octubre de 1975, las mujeres islandesas fueron a la huelga. Ese viernes, el 90% de ellas dejaron
de trabajar y salieron a la calle para manifestarse por la igualdad. Islandia se paralizé. Literalmente. Fue
un dia histérico que hoy se conoce como el “dia libre de las mujeres”. Un punto de inflexién que marcé
el camino hacia el cambio en el pais nérdico. Su lucha y su ejemplo han inspirado a muchas otras movi-
lizaciones, como la de Polonia, [...] o las de este miércoles negro en Argentina.
[...] En Islandia, el hartazgo de las mujeres por su invisibilidad en la politica —apenas ocupaban un 5% de
los escanos en el Parlamento— derivé en ese histérico ‘dia libre’ que culminé con una gran manifestacién
en Reikiavik, donde se concentraron mds de 25.000 mujeres (de una poblacién total de 220.000 habitan-
tes). Ese viernes templado de octubre, muchos comercios y algunas fébricas de todo el pais cerraron por
la inasistencia de las mujeres. Las escuelas primarias y las guarderias no abrieron sus puertas, y las mujeres
que se dedicaban al trabajo doméstico también se sumaron al paro, asi que los hombres —que bautizaron
a ese 24 de octubre como “el largo dia”— tuvieron que llevarse a sus hijos pequefios al trabajo con ellos.
Cinco anos después, una mujer, Vigdis Finnbogadottir, fue elegida presidenta de Islandia.
Sahuquillo, Maria. “Miércoles negro y otros dias que las mujeres fueron a la huelga”.
Madrid, £/ Pais, 19/10/2016. Disponible en:

http://internacional.elpais.com/internacional/2016/10/19/
actualidad/1476888718_369754.html

1. Investigd en internet ambos episodios (la huelga 2. Buscd informacién sobre otras huelgas protago-
de Finlandia y la de Argentina por NiUnaMenos), nizadas por mujeres en lucha por sus derechos a
tomando en cuenta: el disparador de la accién, el lo largo de la historia.
nivel de participacién, sus consecuencias, tanto
las inmediatas como las de largo plazo, etcétera.
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EL DURO CAMINO DEL PROGRESO VTN

El siguiente texto relata las dificiles condiciones de vida y de trabajo en la localidad de Allen, Rio
Negro, donde cientos de trabajadores, principalmente bolivianos, producen ladrillos en un contex-
to en el que reina la informalidad laboral.

Juan lleva diez horas trabajando sin parar y en su rostro corren gotas que se transforman en barro cuando
tocan la arcilla seca que se le pega en la frente. Sus manos y su cintura se mueven sin descanso. Tiene
que cortar mds de 1.000 ladrillos para que la jornada rinda y el esfuerzo se traduzca en algo mds de 400
pesos. Su esposa, parada a tres metros de altura, apila en una hornalla miles de piezas. Cuando terminen
de quemarse, quedardn listas para la venta. Su hijo, de casi 15 afios, empuja una carretilla llena de barro.
Como esta familia, cuyos nombres han sido cambiados para proteger su identidad, otras cientas viven en
los campamentos de Allen. Los ladrillos que se elaboran en esta localidad de 40 mil habitantes, ubicada en
el Alto Valle de Rio Negro, Argentina, son conocidos por su calidad en toda la Patagonia. Sin embargo,
detrds de esta actividad, que ha tomado gran impulso en las Gltimas dos décadas, hay trabajadores explo-
tados por una red de empleo no registrado que vulnera sus derechos.

Casi en su totalidad, los obreros que trabajan en la elaboracién de ladrillos provienen de Bolivia y llegaron
a la Argentina junto a sus familias con la esperanza de encontrar un empleo que les permita sobrevivir.
En esa légica de subsistencia, se convirtieron en el eslabén mds débil de una cadena que mueve millones
de pesos por temporada. [...]

Como las familias viven y trabajan en el mismo espacio, la vulnerabilidad en la que se encuentran tiene
varias dimensiones: sin trabajo formal, no tienen aportes a la obra social, a la ANSES, ni ART o seguro
de vida. Por otro lado, todos deben colaborar para alcanzar la meta productiva: por eso, mujeres, ado-
lescentes y nifos se suman a las tareas. Por tltimo, las viviendas suelen ser precarias, no tienen cloacas y
estdn “colgadas” al tendido eléctrico.

“La mayoria de las personas son de nacionalidad boliviana, y hay muchos menores. Se visualizaron bafios
en estado precario y habitaciones cerradas con candados, lo que hace suponer que habia gente que no po-
dia obrar libremente en su vida. La situacién de los menores también es compleja”, dijo la ex viceministra
de Trabajo de la Nacién, Noemi Rial, al referirse a una inspeccién que se hizo en Colonia 12 de Octubre
durante el 2011. [...]

Las inspecciones de los organismos de control en la zona ladrillera (Colonia 12 de Octubre y sector norte)
han sido esporddicas, pero en cada operativo se hallaron serias irregularidades: principalmente, falta de
registracion de los trabajadores, ademds de precariedad en viviendas y sectores de sanitarios, [...]

Von Sprecher, Diego. “Hornos ladrilleros de Allen: empleo informal, viviendas precarias y trabajo
infantil detrds del suefio de progresar”. Buenos Aires, La Nacidn, 19/12/2016. Disponible en:
http://www.lanacion.com.ar/1968428-hornos-ladrilleros-de-allen-empleo-informal-
viviendas-precarias-y-trabajo-infantil-detras-del-sueno-de-progresar

1. Leé con atencioén el texto. Podés ir al link en bus- 3. Ahora volvé al texto y respondé:
ca de mayor informacién sobre la situacién en a) ;Qué derechos te parece que no se estan res-
Allen. petando en el caso de los trabajadores de los
2. En el libro de texto, buscéd informacién sobre de- hornos de Allen?
rechos de los migrantes, derechos del trabajo, y b) ;Cudl es, a tu entender, el principal problema
derechos de los ninos. Podés ampliar investigan- que afecta a estos trabajadores?

do en internet.
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VOLANDO POR LA CIUDAD

En la Argentina, mds de cinco mil chicos practican parkour, una disciplina que puede conside-
rarse deportiva y que consiste en desplazarse por la ciudad saltando paredes, vallas, arboles y
medianeras.

“Me da libertad. Me permite expresarme con el cuerpo y a la vez me impone desafios constantemente.
Y estd sélo en mi poder superar los obstdculos que yo mismo me voy trazando a medida que avanza mi
recorrido. Ademds estd bueno porque no es algo que se haga en solitario, sino que lo comparto; nosotros
ya somos un grupo armado. Porque el parkour no es un deporte de competencia entre amigos sino de
unién. Cada uno sabe lo que puede hacer y cudl es su limitacién. Y en base a eso, nos vamos poniendo
distintas metas. Pero todo tratamos de hacerlo en conjunto”, afirma Marcelo Bellén, alias Urban Street
Coyote, de escasos dieciséis afios, en las pendientes que estructuran la fachada de Canal 7, en pleno barrio
de Recoleta. Minutos atrds, en plena destreza acrobdtica, le erré a un escalédn, lo cual significé una abul-
tada cuota de insultos al aire y un breve rengueo de su pierna izquierda.
El, junto a otra media docena de adolescentes, se retine religiosamente todos los fines de semana en par-
ques y/o plazas para desafiar las alturas y todo aquel pozo que los separe de su objetivo. Y concluye: “La
gente nos ve como delincuentes, pero nada que ver. Otros nos preguntan qué [...] estamos haciendo o
dénde dejamos el skate. La mayoria cree que estamos por robarle a alguien o que en cualquier momento
nos vamos a encontrar con otra barra para pelear. Igual es problema de ellos. Nosotros no le hacemos
nada a nadie. No te digo que seamos atletas pero lo tomamos como un deporte al aire libre. Y nos demos-
tramos lo autosuficientes que podemos llegar a ser”.
El parkour o el, arte del desplazamiento como se dice cotidianamente, es una tendencia que dia a dia va
ganando adeptos en las ciudades mds cosmopolitas del mundo. Su nombre proviene del término parkour
que significa “recorrido” en francés; y consiste en desplazarse ripidamente por la urbe, sin detenerse ante
ningtn obsticulo, como pueden llegar a resultar una pared, un muro, una reja o algiin vacio. Aunque no
discrimina por edades, razas ni tamano, se requiere una gran destreza fisica y dominio del propio cuerpo,
ya que sus performances se rigen de saltos, escaladas y corridas a velocidad con un gran manejo de las dis-
tancias, ademds de una absoluta concentracién y espiritu de autosuperacién. Aunque se confunda con el
vandalismo, por su estética visual, se debe tener en cuenta que un buen 77aceur —trazador— nunca molesta
a la gente y no utiliza sus dotes para actos delictivos.
Casas Di Nardo, Mariano: “Parkour: el arte urbano en movimiento”.
Buenos Aires, Conexién Brando. Disponible en

http://www.conexionbrando.com/1430878-parkour-el-arte-
urbano-en-movimiento

1. Leé con atencioén el texto y con los datos obteni-
dos, tratd de hacer una definicién del parkour y
de sus caracteristicas.

cés. Después arma un cuadro comparativo entre ese
deporte y el parkour y respondé si creés que este
dltimo puede transformarse en un deporte como

© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723

2. ;Te parece que el parkour puede ser considerado

un deporte? Fundamenta tu respuesta.

Busca en libros o en internet la historia de algin de-
porte que te interese (el futbol, el basquet, el atle-
tismo, el que prefieras) y averigud cémo se origind
y cémo llegd a ser la disciplina deportiva que cono-

alguno de los que consideramos asi.

Buscd en internet la definicién de delito. Con esa
informacién y la descripcién de esta actividad
respondé: ;el parkour puede ser considerado una
actividad delictiva o tendiente al delito? En cual-
quier caso, fundamenta tu respuesta.
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LoS DERECHOS DE LOS ANIMALES

En los Ultimos afios el tema gana cada vez mas terreno en la opinién publica, en la ciencia y,
finalmente, en la legislacion, tanto en nuestro pais como en el resto del mundo.

La Asociacién de Funcionarios y Abogados por los derechos de los Animales (Afada) interpuso tres hdbeas
corpus en favor de chimpancés en Santiago del Estero, Concordia y Corrientes. Los recursos estdn funda-
dos en descubrimientos cientificos y en la opinién de los mayores primatélogos del mundo que afirman
que los chimpancés, por su desarrollado nivel cognitivo, deben ser declarados “personas no humanas”, a
fin de que se les garanticen los derechos a la vida, a la libertad y a no ser torturados ni fisica ni psicolé-
gicamente. De este modo, la Justicia dejard de considerarlos “cosas”, lo que resulta disparatado en tanto
la ciencia ha demostrado que los grandes primates, como son los chimpancés, tienen autoconciencia,
autocontrol, sentido del tiempo y capacidad para relacionarse con otros, [...]
El status de los animales como “propiedad” afecta muchas dreas del derecho, y en especial del Derecho
Animal. Asi, mientras los animales son considerados juridicamente como “cosas” (sujetos al régimen de
la propiedad privada), no poseen ningtin “derecho o interés” a ser defendidos en juicio; s6lo los hombres
pueden proteger sus intereses ante la Justicia. [...]
Nuestra Corte ya ha sefialado desde larga data que alli adonde hay un derecho afectado debe haber una ac-
cién que garantice su pleno goce, independientemente de su reconocimiento explicito en la Constitucién
o en la ley. El papel que deben desempefiar los jueces debe ser el de interpretar las normas de manera di-
ndmica, esto es de conformidad con las circunstancias cambiantes que van modificando la realidad. [...].
Sabsay, Daniel. “Planteos que estdn en sintonia con el derecho comparado mds moderno”.
Buenos Aires, La Nacién, 7/9/2014. Disponible en:

htep://www.lanacion.com.ar/1725227-planteos-que-estan-en-sintonia-con-el-derecho-
comparado-mas-moderno

La justicia determiné que el gobierno de la ciudad deberd garantizar el bienestar de la orangutana Sandra
mientras viva en el ex zoo de Palermo, al tiempo que ordend que se establecieran “indicadores de bien-
estar animal” bajo supervisién de especialistas. También establecié que se deben planificar actividades
diarias y chequeos médicos”. [...]

A fines de 2014, la Cdmara Nacional de Casacién sostuvo que Sandra es una persona no humana y un
sujeto de derechos. “No implica que sea titular de todos los derechos humanos, sino de sus propios dere-
chos, como la vida y la dignidad como un ser que siente”, indicé Pablo Buompadre, de Afada. [...]

Rocha, Laura. “La Ciudad deberd garantizar el bienestar de la orangutana Sandra”.
Buenos Aires, La Nacién, 25/6/2016. Disponible en:
htep://www.lanacion.com.ar/1912430-la-ciudad-debera-garantizar-el-bienestar-de-la-orangutana-sandra

1. Leé con atencién los textos y, a partir de ellos, 3. Recientemente, se ha aprobado una ley que
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respondé:

a) como se considera a los animales;

b) qué derechos les corresponden;

c) qué consecuencias tiene para Sandra.

Buscd en internet otras noticias relacionadas
con los derechos de los animales como “suje-
tos de derechos no humanos, especificos de sus
naturaleza”.

prohibe las carreras de galgos en territorio ar-
gentino: buscd en internet informacién sobre el
tema, como, por ejemplo, de dénde surgi6 la ini-
ciativa, quiénes la presentaron en el recinto, qué
acciones de la ciudadania se llevaron a cabo para
promoverla y, también, cudles fueron los funda-
mentos de la norma.

© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723



© Santillana S.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723

IMIGRACIONES POR CAUSAS AMBIENTALES

Gozar de un ambiente apto para el desarrollo de la vida es un derecho humano. Lamenta-

blemente, numerosos problemas afectan a nuestro planeta y ponen en riesgo la vida de sus
habitantes y obligan a numerosas personas a trasladarse en busca de mejores condiciones
de vida.

Hasta la fecha, no existe ningtin término aceptado internacionalmente para denominar a las personas
que migran por motivos medioambientales. El debate sobre los limites conceptuales definitorios del
“migrante medioambiental” se ha vuelto complejo y ha destapado multiples intereses y opiniones en
cuanto a: ;Qué elementos permiten distinguir a un “migrante medioambiental” de una persona que, por
ejemplo, emigré por motivacién personal para mejorar sus condiciones de vida? ;Sobre quién recae la
“responsabilidad de proteger” a este tipo de migrante? Esas personas no entran directamente dentro de
una categoria determinada prevista en el marco juridico internacional existente hoy. Algunos organismos,
como la Organizacién Internacional de las Migraciones (OIM), declaran que los términos como “refugia-
do medioambiental” o “refugiado climitico” no tienen fundamento juridico en el derecho internacional
de los refugiados y defienden, incluido el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR), un consenso general para que se evite su, tan popular, uso. Argumentan que estos términos
son enganosos y podrian potencialmente socavar el sistema juridico internacional para la protecciéon de
los refugiados. En un esfuerzo por reunir tanto la complejidad del fenémeno como su amplitud, la OIM
propuso en el afio 2007 la siguiente definicién: “migrante forzoso por motivos climdticos”, y por ello
entiende: “[...] a las personas o grupos de personas que por culpa de cambios medioambientales inelu-
dibles, subitos o progresivos, que afectan de forma negativa sus vidas o sus condiciones de vida, se ven
obligadas a dejar sus hogares habituales, o deciden hacerlo voluntariamente. El desplazamiento puede ser
temporal o permanente, en el interior de su pais o al extranjero”.

No obstante la flexibilidad de este concepto, es necesario aclarar que su contenido encierra determinadas
ambigiiedades. El primer elemento es como separar la degradacién ambiental de otros impulsores de la
migracién para diferenciar entre “migrantes medioambientales” y “migrantes econémicos”. El segundo
elemento es como distinguir entre migracién “forzada” y “voluntaria” por causa de factores medioam-
bientales; exceptuando los casos de desplazamiento provocado por desastres naturales, solo una desdi-
bujada linea divide el deseo de emigrar de la necesidad de emigrar. Y por dltimo, los reasentamientos a
causa de desastres naturales o cambios paulatinos del medio ambiente, por lo general, ocurren dentro de
los propios marcos nacionales de los paises afectados, por lo tanto esos migrantes deben ser considerados
juridicamente como desplazados internos por cuestiones ambientales, lo cual no implica una responsa-
bilidad politico-econémica para otros gobiernos. Se impone entonces el siguiente interrogante: ;cémo
enfocar la dimensién politico-geogréfica del problema para poderle asignar el verdadero peso social y la
responsabilidad de proteger a este tipo de migrante?

Biblioteca Virtual Clacso, 2011.

Subrayd en el texto las frases que definen algin 3. ;Qué problemas se destacan? ;A qué personas

tipo de migracién o de migrante. afectan? ;Cudl es el papel de los Estados?

Identificd semejanzas y diferencias entre esas 4. ;Por qué creés que se considera importante pre-

definiciones. cisar a qué se denomina refugiado ambiental?
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TECNOLOGIA, HORAS DE TRABAJO Y LEYES LABORALES

La TI (Tecnologia de la Informacién) ha alterado profunda y definitivamente el mundo del tra-
bajo. Gracias a ella se puede trabajar fuera de la oficina, desde distintos puntos del planeta, en
cualquier horario. Esta flexibilidad también deberia reflejarse en la legislacion laboral, que, forzo-
samente, tiene un ritmo mas lento.

Hacia tiempo que habia dejado de suceder, pero esta semana el mundo volvié a envidiar a Francia. [...].
Esta vez se trata de algo inédito: su derecho a la desconexién digital.

A partir del 1.° de enero pasado, la nueva ley laboral exige que las empresas negocien las condiciones para
que sus empleados no se vean obligados a responder el teléfono, e-mails y mensajes electrénicos diversos
fuera de las horas de trabajo. [...]

En todo caso, la conexién permanente es un auténtico problema de la sociedad. En Europa, 71% de los
ejecutivos mira sus e-mails y otros mensajes electrénicos por la noche o durante los feriados. Y 76% esti-
ma que los instrumentos digitales tienen un impacto negativo en sus vidas personales, segiin una encuesta
realizada por el gabinete Deloitte en abril de 2015.

La nueva ley no prohibe en forma absoluta las conexiones laborales fuera de horas de trabajo. Pero, a par-
tir de ahora, las empresas de mds de 50 asalariados deberdn iniciar negociaciones para asegurar el respeto
del tiempo de descanso y las vacaciones, asi como la vida personal y familiar del asalariado.

En ausencia de acuerdo, el empleador deberd elaborar un cédigo que defina las modalidades en que se
ejercerd el derecho a la desconexién digital. Las posibilidades son numerosas. Ciertos expertos recomien-
dan que empleados y dirigentes eviten utilizar la funcién “contestar a todos” [...]. Otra posibilidad es fijar
una hora determinada a partir de la cual los empleados no estdn obligados a responder. La mayoria de las
empresas que ya establecieron su c6digo de “desconexién” establecieron ese paréntesis entre las 21 y las 7
del dia siguiente. Otras, entre las 19 y las 7.

Cerca del 62% de los trabajadores activos en Francia pedia una ley sobre la cuestién, segin un estudio
publicado en octubre por la consultora Eleas, que también revel6 que un 37% utiliza sus aparatos pro-
fesionales (teléfonos, tabletas, etcétera) fuera de los horarios de trabajo. Y segtin el sindicato Ugict-CGT,
tres de cada diez personas con cargos de responsabilidad en las empresas estdn conectados en forma per-
manente. [...]

En la Argentina, las leyes del mundo laboral, segtin los especialistas, estdn atrasadas y no incluyen las
tltimas tecnologfas, que ya no son tan nuevas.

“Sélo se puede interpretar el articulo 5 de la ley de contrato de trabajo, donde se define empresa como «la
organizacién instrumental de medios personales, materiales e inmateriales», y con ello resaltar como me-
dios materiales e inmateriales el uso del mail y de Internet”, explicé el abogado laboralista Ariel Cocorullo.
“Pero no existe nada mds especifico al respecto”, afiadié. Con respecto a la posibilidad de que los mails
fuera del horario laboral se computen como horas extras, Cocorullo dijo que “todavia no existe jurispru-
dencia, pero ya llegard”. [...]

Corradini, Luisa. “La desconexién digital, un derecho dificil de ejercer para los franceses”.
Buenos Aires, La Nacién, 5/1/2017. Disponible en:
http://www.lanacion.com.ar/1973024-la-desconexion-digital-
un-derecho-dificil-de-ejercer-para-los-franceses

1. Leé con atencidn el texto y buscd en internet mas 3. Busca en internet otros ejemplos de los cambios
informacién sobre esta ley de desconexién digital. que la tecnologia ha determinado en el mundo
2. ;Cuales te parecen que son las consecuencias de del trabajo y como esto se refleja en la legislacion.
estar permanentemente conectado con las nece-
sidades del trabajo?
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